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進修部主任吳芳全 

一、前言 

進修部為補充國民生活知識，提高教育程度，傳授實用技藝，增進生產能力，培養

健全公民，促進社會進步；於民國 59 年設立夜間進修補校，開設多項類科，供在職的

各階層人員及地方學子能利用夜間來校進修，完成高職階段教育。 

民國 91 年為使監獄裡的年青受刑人，能在服刑中完成高中職階段的教育，本校進

修部特別在彰化監獄設立分校，開設商經科，並且鼓勵有假釋資格的同學參加四技二專

升學考試，每年均有數位同學考取國立科技大學，使其出獄後能繼續升學，改變人生。 

為因應中科於二林地區設立與少子化之衝擊，除積極擴大產學合作，並檢討設科內

容，調整科班與教學內容，集中資源，以期走出特色。 

二、進修部人事組織 

本部前身為國立二林高級工商職業學校附設進修學校，因應高級中等教育法頒布

於 106年 8月 1日起轉型為國立二林高級工商職業學校進修部，目前設有：商業經營科、

資料處理科、室內設計科、電機修護科、商用資訊科等五個職業類科。各科培養之專業

技能，皆能符合社會人力之需求，可提供鄰近學子就讀高職的最佳選擇。 
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三、辦理特色 

(一)進修部的學生白天在職場工作，晚上到學校上課，生活背景比較複雜，有許多學生

會作出各種偏差行為，為求遵守校規之一致性，規定每週一、三、五舉行夕會，集

合點名，以校規宣導講解或生活講座等方式，加強生活教育，期望全體學生皆能遵

守校規，養成良好的生活習慣。 

(二)時常舉行交通安全教育及訓練，宣導交通安全規則，提醒學生減速慢行，愛惜生命，

確保安全。 

(三)每週實施整潔競賽，激發學生愛護校園，美化及淨化良好之學習環境。 

(四)各班導師均十分關心同學，且經常與家長保持聯繫，並將訪問記錄詳實登載於訪談

職稱 姓名 分機 職稱 姓名 分機 

進修部主任 吳芳全 390 商業經營科主任 林家淇 339 

教務組長 陳凌瑤 391 資料處理科主任 許毅嘉 333 

註冊組長 邱惠君 392 電機修護科主任 張友福 335 

學務組長 徐瑞萍 392 室內設計科召集人 邱惠君 338 

生輔組長 林柏伸 395    



記錄簿。 

(五)每年舉辦三年級學生校外教學參觀活動，以擴展學生學習領域，增加學習經驗，整

合學習效果。 

(六)定期於公布欄張貼升學及求職海報、資訊，以提供學生生涯發展資訊。 

(七)高三期末考後，邀請廠商或就業服務站人員至校舉辦就業輔導講座，提供學生足夠

的就業資訊。 

(八)為使實用技能學程學生能於畢業之前增廣見聞，增加職場經驗及就業機會，使學生

擁有立即進入職場的能力，本校自 98 學年度起，定期辦理企業參訪活動。 

(九)積極輔導學生參加各項技能檢定，落實証照制度，以培育學生的專業技能，讓學生

畢業時，能領到畢業證書，同時也能考取多張丙級，甚至乙級技術士證照，目前實

施成效良好。 

(十)本校以既有職業類科開設進修學校核定班與實用技能學程，課程規劃完善且師資設

備佳，全校師生充滿朝氣，各項學藝及康樂活動之舉行使學生校園生活更顯生動活

潑、多采多姿。 

 


