
課程總體計畫的中控室〜教務處 

一  目前處室組織概況 

職稱   工作內容 分機 幹事 

教務主任 洪志昇 負責教務之相關事宜 310   

教學組長 康通能 
負責課程編排、教學實施、教學考察、

教學研究、教育指導 
311 陳文文 

註冊組長 林美齡 
負責學籍管理、成績考查、各項證明申

請及獎助學金業務、四技二專升學事務 
313 陳淑慈 

實驗研究組 張雅慧 
辦理重補修業務、課程研究計畫及教師

專業發展評鑑 
316   

課務組 許美莉 
綜合高中選課、分流、跑班等相關業務、

大學考試業務 
314   

設備組 呂勝志 高職優質化輔助方案、教學圖書設備 312 謝榮濱 

特教組 陳佳靜 綜職科、資源班相關業務 342 
 

 

二  全校科別概況： 

    每年級除了原有的職業類科—機械科、電機科、電子科、建築科、商經科、資處科各一班，綜

合高中 4班、體育班、綜職科 2班外，於 104 學年及 105 學年增設了機械加工科、裝潢技術科兩班

的實用技能學程；進修部於 105 學年減招商用資訊科，續招資料處理科、商業經營科、室內空間設

計科及實用技能學程的電機修護科；二林監獄分校續招商業經營科等，以符應社區技能學習的需

求。 

 

三  教務處工作推動重點： 

    教務工作是依據教育目標，擬定適當的教學計劃，推動教學工作，以評量發掘學生學習問題，

協助教師解決學習上的問題，以提升教學成效，並展現教學成果，成就每位學生。而在教育政策的

改變下，招生、學藝競賽、教育實驗、監督、評量及改善教學環境的也是教務工作一。 

    近五年教務處重要工作簡述如下： 

(一)因應舊課綱研擬各科教定授課科目及內容，並配合 12 年國教特色招生規劃。 

(二)針對學習成就待改進及願意增能的學生，進行扶弱及精進課程。 

(三)推動優質化計畫執行繼續改善本校教學軟硬體設施，以增進教學效能。 

(四)持續對鄰近國中宣導本校課程特色，吸引學生就近入學。 

(五)因應大學四技多元入學及社會需求，加強對教師及學生的升學資訊宣導，讓教師能調整輔導

機制，提供同學最適當的升學模式，以進入理想的大學院校。 

(六)持續推動教師專業評鑑並成立社群，鼓勵教師進修增進專業知能、研發課程，以提升教學品

質。 

(七)推動英文檢定，透過商教學會、專業英文評比、全民英檢及多益檢定，鼓勵學生依自己程度，

逐年參加不同檢定，建立對英文能力自信心。103-105 學年為增進學生學習英文的興趣，舉

辦班級英文歌曲比賽。 



(八)配合 12 年國教，提高免試入學招生名額，規劃特色招生課程，建立本校課程特色。 

(九)持續綜高辦理職業試探課程，儘量讓學生能有充分了解個學程的特色，分流時，在學程的選

擇上，選擇所愛、愛其所選。 

  (十)重視特殊教育，關懷弱勢族群，設立綜合職能科及資源班，照顧身心障礙學生，以有教無類

的教育精神帶好每位學生，使其身心健全發展，達到適性安置、適性教育之目的。 

四  現在及未來之工作規劃： 

    今年教務處正如火如荼地進行 108 課綱的課程總體計畫的擬訂，依課綱規劃，於 106 學年學期

期初，聚合數十位各科教師之力，將教學現場中對學生的觀察與期待，形塑出二林工商的「學生圖

像」，希望藉由 108 課程規劃與執行，讓學生在二工在學階段擁有「五力開創未來」。「五力」之具

體實踐如下： 

(一)學習力： 

  1 認識自己，尋找亮點，從『坦誠接受』開始。 

  2 勤於學習，拓展視野，從『晨間閱讀』開始。 

  3 目標明確，慎始敬終，從『當下學業』開始。 

  4 守時守分，效能管理，從『上課準時』開始。 

  5 健康活力，積極主動，從『自主晨練』開始。 

(二)競爭力： 

  1 學思並重，敏察活用，從『技藝巧熟』開始。 

  2 學以致用，智能生活，從『專題製作』開始。 

  3 跨界並容，放眼國際，從『多元選修』開始。 

(三)美感力： 

  1 藝術生活，生活藝術，從『校園服儀』開始。 

  2 品味美好，生活有品，從『不說髒話』開始。 

  3 環境整潔，心靈清明，從『垃圾分類』開始。 

(四)社會力： 

  1 非禮勿言，口出蓮花，從『微笑問好』開始。 

  2 人重自重，進退有據，從『專心傾聽』開始。 

  3 樂於助人，同理關懷，從『舉手之勞』開始。 

  4 人我互利，勇於承擔，從『班級活動』開始。 

(五)溝通力： 

  1 善用科技，建立網絡，從『留言禮節』開始。 

  2 掌握資訊，分析交流，從『簡報表達』開始。 

 

  「不積蹞步，無以致千里；不積小流，無以成江海。」讓學習從生活及學習的小地方起步；並

成立「推廣研發創新教學工作小組」，辦理創新教學社群，希望能自編校本位課程教材及差異化評

量，拔尖扶弱關照學校中不同需求的學生，成為「自發、互動、共好」的「終身學習者」，完成國

民核心素養的養成。 

技術高中是多數學生求學過程的中繼站，而 107 年四技二專升學方式亦有重大調整，教務處同

仁及各專業類科主任，在規劃專屬二林工商學生屬性的課程時，期冀適性課程能對學生的未來多一

分助力，使其將來能更上層樓，各個都是二工的傑出校友。 

 


